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 Líder de proyecto para la Ciudad de Richmond, Beatriz Guerrero

 Líder de proyecto para GRID Alternatives, Ambessa Cantave

 Líder de proyecto para Groundwork Richmond, Lorena Castillo

 Líder de proyecto para Rich City Rides, Mayeli Rico

 Líder de proyecto para Trust for Public Land, Terence Wu

 Líder de proyecto para UC Berkeley, Jason Coburn

Líder de proyecto para Urban Tilth, Chito Floriano

Pase de Lista



 Miembro de la Comunidad: Juana Hernández

 Miembro de la Comunidad: Tomasa Espinoza

 Miembro de la Comunidad: Montserrat González

 Miembro de la Comunidad: Judith Rocha

 Miembro de la Comunidad: Curtis Rice

 Miembro de la Comunidad: Jim Becker

 Miembro Joven: Judah Gant

 Miembro Joven: Leslie Poblano

 Miembro Joven: Miki Masui

 Miembro Joven: Yadhira Quintanilla

Pase de Lista



 Cada primer Miércoles del mes 6pm-8pm  

 Asistencia en persona: Nevin Community 
Center, 598 Nevin Ave, Richmond, CA 94801 

 Asistencia virtual: https://ci-richmond-ca-
us.zoom.us/webinar/register/wn_gx8xwknptcutbnefzdbv1w

  

 Asistencia Telefónica: (669) 900-6833, or (669) 444-9171 Webinar ID:
976 6319 9451 

 Todos los miembros del Comité y las personas del público deben de

cumplir los Acuerdos Comunitarios

Información de Reuniones

https://ci-richmond-ca-us.zoom.us/webinar/register/wn_gx8xwknptcutbnefzdbv1w
https://ci-richmond-ca-us.zoom.us/webinar/register/wn_gx8xwknptcutbnefzdbv1w
https://ci-richmond-ca-us.zoom.us/webinar/register/wn_gx8xwknptcutbnefzdbv1w
https://ci-richmond-ca-us.zoom.us/webinar/register/wn_gx8xwknptcutbnefzdbv1w
https://ci-richmond-ca-us.zoom.us/webinar/register/wn_gx8xwknptcutbnefzdbv1w
https://ci-richmond-ca-us.zoom.us/webinar/register/wn_gx8xwknptcutbnefzdbv1w
https://ci-richmond-ca-us.zoom.us/webinar/register/wn_gx8xwknptcutbnefzdbv1w


 Richmond Rising busca fortalecer la economía, mejorar la salud 
pública y el medio ambiente, particularmente en 
los vecindarios del Iron Triangle, Santa Fe y Coronado, lo hacemos con la conciencia 
de que ocupamos territorio no cedido de Huichin y Karkin Ohlone. 

 Reconocemos que el robo de tierras de los territorios 
indígenas y el desmantelamiento de la soberanía indígena se hicieron 
para avanzar en la colonización. 

 Reconocemos que el capitalismo y la supremacía blanca 
son ramas de la colonización que han persistido a lo largo de 
cientos de años de opresión, están vivas hoy y contribuyen a impedir 
que las personas negras, las personas indígenas y todas las demás 
personas de color prosperen. 

 Reconocemos además que la economía política y las 
instituciones sociales de este país se construyeron a partir del trabajo forzoso 
de las personas africanas en tierras robadas mediante secuestros 
violentos y sistemáticos en sus países de origen y esclavitud durante cientos de años. 

Reconocimientos de Territorios Indigenas



 Reconocemos además la explotación de 
las comunidades de personas inmigrantes y refugiadas, ya que 
regularmente se utilizan formas modernas de mano de obra barata y 
desechable en tierras robadas. 

 Por lo tanto, reconocemos que hemos sido 
impactados y perjudicados por estas historias y experiencias impuestas 
a nuestros antepasados y comunidades. Elevamos aún más 
la lucha compartida entre personas negras, indígenas y personas de color. 

 También reconocemos que los pueblos 
indígenas continúan viviendo aquí, administrando la tierra y resistiendo 
el colonialismo. 

 Concluimos que nuestro reconocimiento de la Tierra 
es una declaración y un proceso activo y en evolución. 
Requiere que reconozcamos las injusticias históricas y nos invita 
a ser participantes activos en nuestra curación colectiva

Reconocimientos deTerritorios Indigenas



 La ciudad de Richmond y seis organizaciones locales 

(conocidad en conjunto como “Richmond Rising”) 

recibieron $35 millones para brindar beneficios de salud,

económico y medioambientales a los vecindarios de Iron 

Triangle, Santa Fe y Coronado.

 Richmond Rising cuenta con el apoyo del 

Programa de Comunidades Climaticás Transformadoras del

Consejo de Crecimiento Estratégico de California.

Richmond Rising



 Proporciona orientación sobre la implementación del Proyect
o y nos hace responsables de alcanzar nuestros objetivos. 

 Puede hace recomendaciones, brindar aportes y ayudar a

los líderes de Proyecto en la implementación de las

actividades del Proyecto. 

 No tiene autoridad para tomar decisiones finales. 

 Todos los proyectos deben considerar seriamente las recome

ndaciones proporcionadas por 

el Comité y la comunidad pública. 

Comité Colaborativo de Partes Interesadas



 Este es el espacio para que el público proporcione 
comentarios públicos sobre temas que no están incluidos en 

la agenda. 

Comentario Público: Puntos que no están en la agenda



 Los miembros revisarán y aprobarán las 
actas de reuniones anteriores. 

Revisar y probar actas de reuniones anteriores



 Cada socio(a) compartirá las finanzas actualizadas y los gastos de 

subvención hasta la fecha para cada proyecto y esto se compartirá 

con el Comité y el público.

Informes de Estado del Proyecto 



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Reunión del CSC: Se programó, coordinó y actualmente se está facilitando la reunión 
n.° 15 del CSC, incluyendo traducción, refrigerios y cuidado de niños.

 Facturas e informes:

 El Estado revisó la factura n.° 10 y la envió de vuelta a la ciudad de Richmond.

 Se reunió quincenalmente con todos los socios del proyecto y los administradores de 
subvenciones del SGC y el DOC.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $342,673.15

 Presupuesto restante: $351,002.51

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Enviar las correcciones a la factura n.° 10.

 Pagar las facturas recibidas.

Grantee



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Se colaboró con Obras Públicas para presentar la carta de intención para acceder a los 
fondos de la Medida Regional 3 (RM3).

 Se continuó la coordinación con socios y consultores de diseño.

 La ciudad de Richmond está revisando el 30% de los planos.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $95,317.67

 Presupuesto restante: $5,085,855.48

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 La ciudad debe proporcionar comentarios a los consultores.

 Los consultores deberán presentar el 60% de los planos en las próximas dos semanas.

Neighborhood Complete Streets



 Trabajos completados desde la última reunión:

 Revisión de los documentos de construcción del 60%

 Revisión de los documentos de construcción del 60% por parte de la Ciudad y PGE

 Resumen de las aportaciones del trabajo de participación comunitaria

 Revisión de los documentos de contratación para obtener fondos adicionales de subvención

 Revisiones y revisiones presupuestarias para adaptar los fondos de subvención futuros planificados

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $250,108.82

 Presupuesto restante: $4,566,044.78

 Trabajos planificados para las próximas dos semanas:

 Planificación y revisiones presupuestarias para la financiación adicional de la subvención

 Planificación de arte y señalización

 Continuación del diseño y la coordinación del proyecto

Richmond Wellness Trail



 Trabajo realizado desde la última reunión:

 El personal municipal y RCR han estado trabajando en un presupuesto actualizado para la reunión 
presupuestaria del 3 de junio.

 RCR y el personal municipal están analizando los próximos pasos para iniciar el programa de préstamo de 
bicicletas eléctricas.

 Se instaló una estación en la escuela preparatoria Richmond y se participó en el Día de la Bicicleta a Donde 
Sea junto con nuestro Gerente de Jóvenes Becarios y el personal municipal.

 El 10 de mayo se reunió con nuestro equipo de Promotores de Salud Climática y coordinará las iniciativas de 
divulgación en el área del proyecto para garantizar una sólida participación comunitaria.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $202,107.31

 Presupuesto restante: $2,258,944.68

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Presentar el presupuesto para la reunión presupuestaria del 6 de junio. Participe en el Desfile y Festival 
Juneteenth de la Ciudad de Richmond el 21 de junio de 2025, de 10:00 a. m. a 6:00 p. m.

 Continúe reuniéndose con nuestro equipo de la Patrulla de Caminos de California (CHP) y ejecute el plan de 
difusión.

eBike Lending Library



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Visita semanal en el área del proyecto durante las instalaciones del cliente

 Finalización de la filmación del proyecto de video de TCC

 Se aseguraron las actividades de divulgación en la celebración del Cinco de Mayo

 Asistencia al evento del Día de la Salud para Adultos Mayores

 Se reunió con la ciudad de Richmond para hablar sobre dos oportunidades de financiamiento apalancado

 Se firmó un acuerdo con Rebuilding Together para brindar apoyo con los permisos de la Unidad de Vivienda Alternativa (ADU).

 Inicio de facturación para el período de facturación 11

 Planificación del taller de Richmond el 23 de julio de 2025

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $818,297.23

 Presupuesto restante: $6,148,398.68

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Continuación de la planificación del evento público de TCC (23 de agosto de 2025)

 Continuación de la visita de campaña durante los días de instalación del proyecto

 Continuación de la planificación del taller de Richmond (julio) 23 de febrero de 2025)

Resilient Homes



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Se están realizando actividades de divulgación y visitas a las instalaciones para planificar futuras 
instalaciones: ¡nuestro calendario de instalación está prácticamente completo hasta finales de julio!

 Se instalaron 6 sistemas de conservación de agua para los propietarios de viviendas del Triángulo de 
Hierro: un sistema de aguas grises que conecta la lavandería con el jardín y 5 sistemas de riego por 
goteo.

 Ahorro total de agua con estos sistemas: 38,100 galones/año

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $287,654.07

 Presupuesto restante: $1,393,049.71

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 En la primera quincena de junio, tenemos programadas 4 instalaciones adicionales de sistemas de riego 
por goteo para los propietarios de viviendas del Triángulo de Hierro.

Basins of Relations



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Reclutamiento para el Equipo Verde de verano; 11 nuevos miembros comenzarán el 17 de junio.

 Se plantaron 9 árboles en el área del proyecto.

 Se hicieron pedidos de árboles para futuras plantaciones.

 Se sondeó el área del proyecto para nuevos adoptados.

 Se está preparando el folleto del proyecto para enviar a los residentes.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $187,696.45

 Presupuesto restante: $900,316.30

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Contratación de un supervisor para el equipo de arboricultura.

 Reclutamiento de miembros para la Junta de GWR.

Bosque del Barrio



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Enmienda presupuestaria a los Supervisores del Condado que extiende los fondos CDBG hasta fin de año.

 Se publicaron los comentarios de la revisión del plan de la Ciudad, y el equipo de diseño ya los tiene para 
incorporarlos a los planes antes de presentar los planos finales para su aprobación y permisos.

 Recibiremos una estimación de costos actualizada simultáneamente con la presentación a la Ciudad.

 Planeamos anunciar el proyecto a finales de junio, con la apertura de licitaciones a mediados de julio.

 Si el contratista comienza la construcción a principios de septiembre, la obra debería estar prácticamente 
terminada a finales de noviembre.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $93,745.45

 Presupuesto restante: $861,298.55

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Programar el envío del diseño del proyecto a A&CC.

ADA Accessible Garden



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Desarrollo de un programa de capacitación de 6 semanas para el Programa de Aprendizaje de Recolección 
de Verano.

 Preparación de herramientas y materiales de seguridad para los programas de aprendizaje.

 Recolección de árboles de temporada, ya que se acerca el verano.

 Creación de áreas dedicadas a la comunidad para espacios de aprendizaje en el patio y la participación 
comunitaria.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $173,600.42

 Presupuesto restante: $994,613.21

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Revisión de solicitudes para el Programa de Capacitación de Verano.

 Entrevistas de aprendizaje del 23 de mayo al 16 de junio.

 Regalo de árboles en puestos agrícolas locales.

Orchard for ALL!



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Inicio de las capacitaciones para la tercera cohorte de Promotores de Salud Climática el 10/5

 Organización del taller sobre Dieta Amigable con el Clima (DCC) en FIERCE Advocates el 22/5

 Organización de una demostración de cocina con DCC en LifeLong Medical el 28/5

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $772,695.85

 Presupuesto restante: $2,466,176.15

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Planificación del taller de DCC para el Consejo Comunitario de Coronado el 21 de junio

 Colaboración con el grupo de Promotores de Salud Climática de Veggie Rx en el proyecto

 Buscar socios adicionales para eventos de DCC en julio/agosto

Veggie Rx



 Trabajos completados desde la última reunión:

 Mantenimiento y operación continua de los centros de bicicletas existentes.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $526,057.13

 Presupuesto restante: $472,922.08

 Trabajos planificados para las próximas dos semanas:

 Coordinación para proporcionar los datos solicitados por el SGC.

E-Bike Share



 Trabajo completado desde la última reunión:

 El primer ciclo de jóvenes becarios ha completado aproximadamente el 75 % de los módulos y la capacitación requeridos.

 Difusión: Se instaló una estación de energía frente a la escuela preparatoria Richmond para el Día de la Bicicleta a Donde Sea el 15 de 
mayo. Nuestro joven becario Judah ayudó a organizar la estación.

 El gerente del programa de jóvenes becarios ha estado preparando material de difusión para el Paseo Comunitario en Bicicleta del 5 
de julio.

 El gerente del programa de jóvenes becarios continúa con la incorporación de jóvenes becarios para las vacantes restantes. 

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $292,910.81

 Presupuesto restante: $2,273,121.92

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Finalizar el material de divulgación para el Paseo Ciclista Comunitario de julio para compartir con la comunidad.

 Continuar con los módulos y capacitaciones para jóvenes becarios.

 Finalizar la integración de los jóvenes becarios.

 Divulgación: Mesa en la Celebración del Día de la Libertad de Juneteenth el 21 de junio.

Community Engagement Plan



 Trabajo realizado desde la última reunión:

 Se está trabajando con la División de Planificación para presentar el Kit de Herramientas 

para ADU a la Comisión de Planificación y al Ayuntamiento.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $148,018.22

 Presupuesto restante: $533,617.40

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Fijar fechas para un taller comunitario para recopilar comentarios y sugerencias de los 

residentes sobre el Kit de Herramientas para ADU final.

Displacement Avoidance Plan



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Alternativas de GRID:

 Se completó la primera cohorte del IBT 200 y se graduaron 4/5 participantes en la ceremonia de graduación el 16 de junio.

 Se realizó una reunión con New Horizons para colaborar en el reclutamiento y ofrecer servicios de apoyo a la cohorte n.° 2.

 Se asistió a las reuniones del TCC y se terminó/recibió todo el contenido grabado en video para el proyecto de video 
solar/capacitación.

 Ciudad de Richmond

 Se publicó la solicitud de propuestas (RFP) para el Desarrollo de la Fuerza Laboral para implementar las recomendaciones del informe 
basado en el lugar. Se respondieron las preguntas de los proveedores que revisaron la solicitud de propuestas.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $176,922.24

 Presupuesto restante: $1,256,885.50

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Alternativas de GRID:

 Finalizar el reclutamiento para la segunda cohorte del IBT 200, que comienza el 23 de junio.

 Iniciar la edición del video de marketing colaborativo con el equipo del proyecto Resilient Homes.

Workforce Development and 

Economic Opportunity Plan (WDEOP)



 Trabajo completado desde la última reunión:

 Revisiones completadas y entrega del informe del Año 1.

 Se contrataron becarios que trabajarán en tareas relacionadas con el TCC.

 Se comenzó a redactar los estudios de caso para el informe del Año 2.

 Gastos totales reportados hasta la fecha: $403,387.30

 Presupuesto restante: $666,612.70

 Trabajo planificado para las próximas dos semanas:

 Finalizar los primeros borradores de los estudios de caso.

 Elaborar un plan de trabajo para el análisis CARB del Año 2.

 ¡Enviar la factura 11!

Indicator Tracking Plan



 Informar sobre cualquier pregunta o comentario de 

la comunidad recibido, incluidas las respuestas.

Informe sobre comentarios y preguntas del público



1. Modificación del Contrato y Confirmación de Enmiendas

1. Revisión del Presupuesto para el Aumento de los Salarios del Personal

2. Actualización del CSC/Jóvenes Becarios

3. Actualización del Contratista de Calles Completas del Barrio

4. Introducción de los Promotores de Salud Climática

5. Presentación de Alexandra Shade, Alternativas GRID

6. Discusión del Borrador del Plan de Transferencia de Información (PTI) y Opciones 
de Traducción

Temas del comité para discusión



 ¡Comienza el plazo para modificaciones y enmiendas del contrato!

 Para cada modificación o enmienda del contrato que desee, el socio debe 
proporcionar lo siguiente:

 Formulario de solicitud de modificación y enmienda (4 preguntas)

 Documentación que respalde las reclamaciones

 Plan de trabajo/presupuesto revisado con las revisiones propuestas

 Los socios deberán responder oportunamente a los comentarios de la 
Ciudad y del Consejo de Gobierno Local (SGC).

¡Modificación y enmienda de contrato #3!



 Programaremos reuniones separadas en julio para cada proyecto 
para discutir las A&M deseadas.

 Algunas A&M ya han propuesto ideas aquí; las discutiremos junto 
con cualquier otra que les interese.

 Por favor, estén listos cuando nos reunamos para hablar sobre 
las enmiendas/modificaciones deseadas, sus justificaciones, el 
ajuste presupuestario necesario, etc.

 Consejo: ¡Pueden empezar ya!

¡Modificación y enmienda de contrato #3!



Actualización del CSC/Jóvenes Becarios



Actualización del Contratista de Calles 

Completas del Barrio



Introducción de los Promotores de Salud 

Climática



Impactos del proyecto de capacitación solar de GRID 

Alternatives

Para la cohorte 1 de IBT 200, nuestros aprendices trabajaron en instalaciones solares reales 

con los siguientes impactos:

▪ 61 paneles instalados en 2 semanas en Vallejo, Richmond y Rodeo

▪ Un total de 24.015 kW de energía solar instalados en 5 proyectos

▪ Compensaciones de carbono equivalentes a la retirada de 75 vehículos de la circulación

▪ Compensaciones de carbono equivalentes a la plantación de 7.807 árboles

▪ Se espera que los clientes ahorren un total de $8.662 en sus facturas de energía durante el 

primer año de uso

▪ Se espera que los clientes ahorren un total de $172.311 en sus facturas de energía durante 
la vida útil de sus sistemas (20 años)



CEREMONIA DE GRADUACIÓN

16 DE MAYO DE 2025



PALABRAS DE 

APERTURA
Presentado por:

Alexandra Shade

Gerente de Desarrollo Laboral, GRID 
Alternatives, Área de la Bahía



CAPACITACIÓN BÁSICA DE 

INSTALACIÓN - 200

RESUMEN
Capacitación inicial en instalación solar, lista para el empleo, con experiencia 

práctica con clientes.

Modular | Gratuita | Con estipendio | 5 semanas | Basada en competencias

Habilidades técnicas y blandas

200 horas en total | 80 horas de instalación en campo



ELEMENTOS INSTRUCCIONALES DEL 
IBT: MÓDULOS

 Orientación sobre Seguridad

 Conceptos Básicos de Construcción Solar

 Conceptos Básicos de Electricidad

 Instalación: Montaje, Disposición de Paneles, Instalación de Soportes: Doblado de 
Conductos

 Servicio al Cliente: Evaluación del Sitio

 Puesta en Marcha y Operación y MantenimientoPreparación Laboral (Comunicación, 
Conocimientos Financieros, Entrevista/Currículum Vitae)



Nuestros aprendices trabajaron en instalaciones reales con los siguientes impactos:

61 paneles instalados en 2 semanas en Vallejo, Richmond y Rodeo

24.015 kW de energía solar instalados en 5 proyectos

Compensación de carbono equivalente a la retirada de 75 vehículos de la circulación

Compensación de carbono equivalente a la plantación de 7.807 árboles

Se espera que los clientes ahorren un total de $8.662 en sus facturas de energía durante el 

primer año de uso

Se espera que los clientes ahorren un total de $172.311 en sus facturas de energía durante la 

vida útil de sus sistemas (20 años)

IMPACTOS DEL PROYECTO DE INSTALACIÓN DE IBT



¡Conozca a nuestros destinatarios de 

la certificación!



¡UN AGRADECIMIENTO ESPECIAL AL EQUIPO DE 
CONSTRUCCIÓN POR GUIAR A NUESTROS 

APRENDICES EN EL CAMPO!

Aimee Allengui
Becario de construcción de 

SolarCorps

Jared Spanne
Gerente de campo de 

construcción

Pedro Hernandez Jr.

Supervisor de instalación 
solar



MOMENTOS Y RECUERDOS



















FELICIDADES GRADUADOS!



Discusión del borrador del ITP y opciones de 
traducción



INDICADOR Y SEGUIMIENTO: RICHMOND RISING

ACTUALIZACIONES DEL INFORME DE PROGRESO DEL 

SEGUNDO AÑO

UNIVERSIDAD DE CALIFORNIA, BERKELEY

CENTRO PARA CIUDADES GLOBALES SALUDABLES

4 DE JUNIO DE 2025

www.healthycities.Berkeley.edu



INFORME DEL AÑO 1

• Gracias por sus aportaciones y 

comentarios.

• Revisiones completadas.

• Traducción en curso.

• Presentación resumida.

www.Healthycities.Berkeley.edu



Informe del 1er año: ¿Qué aprendimos?

250 hogares de bajos ingresos 

que reciben instalaciones solares

875 KW de sistemas 

fotovoltaicos solares instalados

120 hogares de bajos ingresos 

reciben instalaciones de 

eficiencia hídrica

Objetivo General Logro del Primer Año

1000 árboles plantados

6 hogares de bajos ingresos que 

reciben instalaciones solares

20.4 KW de sistemas solares 

fotovoltaicos instalados

14 hogares de bajos ingresos 

reciben instalaciones de eficiencia 

hídrica

16 árboles plantados

2000 árboles frutales 

regalados a los residentes 

locales.

400 árboles frutales 

regalados a los residentes 

locales.
120 introducidos en la 

comunidad para uso 

público

70 introducidos en la 

comunidad para uso 

público

6 nuevos puntos de 

acceso para bicicletas 

eléctricas compartidas

8 nuevos puntos de acceso 

para bicicletas eléctricas 

compartidas

Se distribuyen más de 

200 recetas de cajas de 

verduras por semana

Se distribuyen en promedio 73 

recetas de cajas de verduras 

por semana

2 millas de ciclovías 

protegidas y rutas 

peatonales compartidas

0 millas de ciclovías 

protegidas y rutas 

peatonales compartidas



Antes Despues



INFORME DEL SEGUNDO AÑO: 

TAREAS Y PRÓXIMOS PASOS

www.Healthycities.Berkeley.edu

• Completar la recopilación de datos de los socios 

en agosto (Hojas de cálculo de Google)

• Insumos para los modelos CARB

• Estudios de caso (2 obligatorios):

• Viviendas resilientes

• Participantes en Veggie Rx

• Progreso en el huerto ADA

• Enlaces al informe de progreso de 10 años de 

las Políticas de Salud en Todas las Áreas (HiAP) 

de la ciudad

• Preguntas y comentarios





Solicitudes de agenda para 

la próxima reunión 



Anuncios Generales

Se anima a los miembros del CSC, al público y a otros socios 
organizaciones a compartir información o anuncios 

relacionados con los próximos eventos, proyectos o 

programas en el Área del Proyecto.



Reunion Clausurada

¡Gracias!

Preguntas? 

Comentarios?

Contáctenos al:

tcc@ci.richmond.ca.us
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