
      

 

   

 

RICHMOND RISING 

COMITÉ DE PARTES INTERESADAS DE LA COMUNIDAD (CSC) 

 AGENDA DE LA REUNIÓN 

4 de junio de 2025 

 
1.  LLAMADA PARA ORDENAR Y PASAR LISTA 

A las 6:19 P.M., Guerrero, miembro del Comité, llama al orden a la reunión, saluda a los 
asistentes y declara la disponibilidad de interpretación en vivo en español, cuidado infantil 
gratuito y refrigerios. 
 

Pase de lista:  

• Presente: Líder de proyecto para la Ciudad: Beatriz Guerrero 

• Presente: Líder de Proyecto de GRID Alternatives: Ambessa Cantave  

• Presente: Líder de proyecto para Trust for Public Land: Terence Wu (alternativa) 

• Presente: Líder de proyecto para Urban Tilth: Chito Floriano  

• Presente: Líder de proyecto para Rich City Rides: Mayeli Rico (alternativa) 

• Presente: Líder de proyecto para UC Berkeley: Alice Bruno  

• Ausente: Presente: Líder de proyecto para Groundwork Richmond 

• Ausente: Miembro de la comunidad: Tomasa Espinoza 

• Presente: Miembro de la comunidad: Juana Hernández  

• Presente: Miembro de la comunidad: Montserrat González 

• Presente: Miembro de la comunidad: Judith Rocha 

• Presente: Miembro de la comunidad: Curtis Rice 

• Presente: Miembro de la comunidad: Jim Becker  

• Presente: Jóvenes Becarios: Leslie Poblano 

• Presente: Jóvenes Becarios: Judah Gant 

• Presente: Jóvenes Becarios: Miki Masui 

• Presente: Jóvenes Becarios: Yadhira Quintanilla 

2. RECONOCIMIENTO DE TIERRAS INDIGENAS  

Los miembros del comité leyeron el Reconocimiento de Tierras de Richmond Rising. 

3. DECLARACIÓN DE RICHMOND RISING Y COLABORACIÓN DE LAS PARTES 
INTERESADAS 

Guerrero, miembro del Comité, hizo una breve introducción sobre la iniciativa Richmond 
Rising y el Comité de Partes Interesadas Colaborativas.   

4. COMENTARIOS PÚBLICOS PARA TEMAS QUE NO ESTÁN EN LA AGENDA 

No se recibieron comentarios. 



      

 

   

 

 

5. REVISAR Y APROBAR LAS ACTAS DE LA REUNIÓN ANTERIOR 

El miembro del comité Rice propone aprobar las actas de las reuniones de mayo de 2025; el 
miembro del comité Cantave secunda la moción. El comité votó unánimemente a favor de 
aprobar la moción. 

  

6. INFORMES DE ESTADO DEL PROYECTO  

Los líderes del proyecto presentaron informes de estado de cada proyecto y del Plan 
 Transformador del proyecto colaborativo Richmond Rising, incluyendo estados financieros 
actualizados y gastos de subvenciones hasta la fecha. Se recibieron las siguientes preguntas 
y comentarios: 

  

Proyecto 2: Sendero de Bienestar de Richmond: 

Miembro de la comunidad Jim Becker: Mientras recorría el Sendero de Bienestar de 

Richmond, noté problemas de jardinería y basura a lo largo del sendero. Espero que 

los proyectos de TCC incluyan mantenimiento, porque es lamentable verlo. 

Analista de Proyectos de TCC Matias Eusterbrock: Estos comentarios se han 

recibido varias veces durante eventos de divulgación y debates con el público. Estamos 

trabajando en el diseño del proyecto y en los enfoques operativos para abordar estos 

problemas. La Ciudad recomienda encarecidamente a los residentes y al público 

interesado que descarguen la aplicación de la Ciudad de Richmond y reporten estos 

problemas, incluso mediante fotos, ya que esto ayuda a documentar la necesidad y a 

responsabilizar a la Ciudad de abordar los problemas. 

 

7. INFORME SOBRE PREGUNTAS Y COMENTARIOS DE LA COMUNIDAD RECIBIDOS 

  

Miembro de la Comunidad: Para los miembros del CSC que se presentaron, ¿disponen de 

tarjetas de presentación o un sitio web donde el público pueda acceder a su información de 

contacto? 

Miembro del Comité Guerrero: Sí, toda la información sobre los socios del proyecto TCC se 

puede encontrar en nuestro sitio web, RichmondRisingca.org. El equipo del TCC de la Ciudad 

también tiene una dirección de correo electrónico (tcc@ci.richmond.ca.us) que se encuentra 

en nuestros folletos del TCC. Además, podemos proporcionar tarjetas de presentación a quien 

las necesite. 

Analista de Proyectos del TCC, Matias Eusterbrock: Además, uno de los principales 

objetivos de las reuniones del CSC es garantizar que los líderes del proyecto estén 

disponibles para recibir comentarios de la comunidad e involucrar al público. 



      

 

   

 

  

Miembro de la Comunidad: ¿Por qué se seleccionaron los tres vecindarios (Santa Fe, Iron 

Triangle y Coronado) para el TCC? ¿Se expandirá el TCC más allá de estos vecindarios al 

resto de Richmond? 

 Miembro del Comité Guerrero: La subvención que recibió la Ciudad de Richmond es una 

subvención de Comunidades Transformadoras del Clima (TCC). La subvención del TCC, 

administrada por el Consejo de Crecimiento Estratégico de California, exige que al menos el 

60 % del Área del Proyecto se encuentre en comunidades consideradas ambiental y 

económicamente desfavorecidas. Las comunidades desfavorecidas se mapean en la 

herramienta en línea CalEnviroScreen, que identifica las comunidades que enfrentan desafíos 

ambientales y económicos. Todos estos vecindarios se consideran comunidades 

desfavorecidas. 

  

Miembro de la Comunidad: Gracias al socio del proyecto responsable de plantar árboles en 

Lucas Park. Están creciendo maravillosamente. 

 Miembro del Comité Guerrero: Ese fue nuestro socio del proyecto, Groundwork Richmond. 

El líder del proyecto Groundwork no está presente, pero transmitiremos el mensaje. Estos 

árboles incluyen los que se plantaron el mes pasado. 

  

Miembro de la Comunidad Becker: En reuniones anteriores, hablamos sobre el vandalismo 

en las estaciones de carga para vehículos eléctricos y bicicletas. La Fundación Comunitaria 

de Richmond, a través del programa EV Car Sharing, se ha reunido con Ride Today y la 

Ciudad de Richmond para resolver este problema de manera colaborativa, y Gabino 

Arredondo ha sido designado como el principal punto de contacto. Estos cambios se reflejarán 

próximamente en el sitio web. 

  

8. ASPECTOS DEL COMITÉ 

8.1 Actualización del CSC/Jóvenes Becarios 

La Gerente del Proyecto de Jóvenes Becarios, Gaby Zacarías López, presentó un 
resumen del estado del programa de Jóvenes Becarios, incluyendo: 

• Si bien originalmente solo había 2 plazas asignadas para Jóvenes Becarios en el CSC, 
el CSC votó para agregar 2 plazas adicionales; por lo tanto, al momento de esta 
reunión, 4 Jóvenes Becarios están actualmente designados para el CSC, además de 
Montserrat, quien es Joven Becaria, pero solicitó su ingreso al CSC antes del inicio del 
programa. 

• Jóvenes Becarios y Promotores de Salud Climática se unirán para organizar un evento 
ciclista de 10:00 a. m. a 2:00 p. m. el 5 de julio. Se proporcionará más información y se 
compartirá un folleto a través de Instagram. Este evento es abierto al público y se 



      

 

   

 

anima a todos los miembros del CSC y socios del proyecto a asistir. 

• Gaby presentó a los Jóvenes Becarios recientemente nominados al CSC. Los Jóvenes 
Becarios se presentaron al CSC y al público, incluyendo a qué escuela asisten y por 
qué están emocionados de haber sido designados para el CSC. Actualización del 
Contratista de la Calle Vecinal Completa 

 

8.2 Actualizacion del Contractista de la Calle Vecinal Completa  

La miembro del comité, Beatriz Guerrero, presentó a Robert Stevens, de CSWst2, para 
presentar una actualización del estado del proyecto de la Calle Vecinal Completa. 
Stevens explicó que el objetivo del proyecto es mejorar el acceso para peatones y 
ciclistas, así como la seguridad vial, a lo largo de Harbour Way. Debido a los recortes 
presupuestarios, CSWst2 está implementando la retroalimentación para rediseñar el 
proyecto y reducir su alcance. Los planes con estas modificaciones se presentarán 
entre agosto y septiembre de este año. 

8.3 Presentación de los Promotores se Salud Climática  

Irma Peralta, Especialista del Proyecto de Promotores de Salud Climática: El programa 
de Promotores de Salud Climática está capacitando a su tercera cohorte. El programa 
está en constante desarrollo y la cohorte actual está comenzando a trabajar con los 
Socios del Proyecto en proyectos designados. Esta cohorte se graduará el 12 de julio.   

8.4 Análisis de la reciente finalización del programa de personal solar  

Alexandra Shade, Gerente de Desarrollo de Personal de GRID Alternatives, explica su 
función y ofrece información sobre el programa de personal solar de GRID. Shade 
ofrece una descripción general de la reciente cohorte del programa, incluyendo un 
análisis de las habilidades adquiridas para preparar a la cohorte para los oficios de la 
construcción, en particular en la instalación de paneles solares. La capacitación para 
personal solar fue un programa remunerado de tiempo completo de 5 semanas. La 
cohorte se graduó el 16 de junio. 

  

Miembro de la comunidad: ¿Hay algún requisito de edad para unirse al programa? 

Alexandra Shade: El requisito indica que debes tener 18 años; sin embargo, no hay 
límite de edad. 

  

Miembro de la comunidad: ¿El programa de capacitación se realiza cerca de la calle 
27 en Richmond? 

Alexandra Shade: No, ese es el lugar de otro programa de capacitación. Las 
instalaciones de GRID están ubicadas en San Pablo, Oakland, y la capacitación 
presencial se realizará en Richmond. 

  



      

 

   

 

Miembro de la comunidad: ¿Qué criterios se utilizan para determinar la aceptación en 
el programa y cómo se puede aumentar la probabilidad de admisión? 

Alexandra Shade: La tasa de aceptación depende del tamaño de la cohorte y del 
número de solicitantes. El interés en el programa se evalúa mediante un formulario de 
interés y una solicitud completados. La solicitud solicita antecedentes y otra 
información; sin embargo, no hay restricciones estrictas. Los requisitos principales 
incluyen poder levantar 23 kilos y el deseo de obtener un trabajo en la industria 
eléctrica. La cohorte actual incluye 8 personas; se espera que el tamaño típico de la 
cohorte sea de entre 8 y 10 personas. Sin embargo, el tamaño de la cohorte depende 
del número de solicitudes. 

  

Miembro de la comunidad: Usted indicó que debe tener 18 años o más, ¿hay un 
límite de edad? 

Alexandra Shade: No, no hay un límite de edad. Sin embargo, el solicitante debe 
cumplir con los requisitos del programa, incluyendo el interés en trabajar en la 
construcción y una evaluación de habilidades físicas. 

  

Miembro de la comunidad: ¿Es posible la asistencia remota? 

Alexandra Shade: Dado que la capacitación será presencial, no es posible la 
asistencia remota. Esto se debe a que la capacitación es práctica y las capacitaciones 
en sitio sobre instalación solar son presenciales, por lo que los solicitantes deberán 
estar presentes físicamente para participar. 

  

Miembro de la comunidad: ¿Se requiere que los solicitantes estén buscando trabajo? 

Alexandra Shade: Los solicitantes deben estar interesados en trabajar en este sector; 
sin embargo, no se requiere que estén buscando empleo activamente. 

  

Miembro de la comunidad: ¿Se puede aplicar lo aprendido en la capacitación en 
otros lugares? 

Alexandra Shade: Esta capacitación y certificación preparan a las personas para 
empleos en el sector solar y no es específica del Área de la Bahía. Este programa no 
es específico de una ciudad. 

  

Miembro del comité Eusterbrock: ¿Es correcto que los graduados obtengan un 
certificado al finalizar el programa? 

Alexandra Shade: Sí, al finalizar el programa, los graduados recibirán un certificado 
que acredita las capacitaciones realizadas y las habilidades adquiridas. 

  



      

 

   

 

Miembro de la comunidad: En cuanto a cómo llegar al lugar de la capacitación, ¿hay 
un autobús o servicio de coche compartido designado? 

Alexandra Shade: No, no hay un medio de transporte específico para las 
capacitaciones. Sin embargo, los participantes del programa reciben estipendios de 
viaje que pueden utilizarse para el transporte. Además, el equipo comparte el coche 
cuando trabaja fuera de las instalaciones durante las capacitaciones de instalación 
solar. 

8.5 Discusión del Borrador del Plan de Seguimiento de Indicadores (PTI) y 
Opciones de Traducción 

 El miembro del comité Corburn presenta el Plan de Seguimiento de Indicadores (PTI) 
completo. Corburn explica que se proyectaron reducciones sustanciales en las 
emisiones de gases de efecto invernadero como parte del PTI, a pesar de tener menos 
de un año completo de implementación debido a las negociaciones del contrato y a los 
retrasos en la puesta en marcha. El equipo de UC Berkeley elaborará un informe 
resumido de los hallazgos y también está considerando la posibilidad de elaborar un 
informe traducido. Corburn también animó a los socios a realizar un seguimiento 
mensual del progreso para que el equipo de UC Berkeley pueda analizar con mayor 
facilidad los impactos generales de cada uno de los proyectos. 

  

Miembro de la comunidad: ¿Cómo pudo el equipo determinar cuánto ha disminuido la 
contaminación de Richmond con el tiempo? 

 Miembro del comité Coburn: La Junta de Recursos del Aire Limpio (CARB) es una 
agencia estatal que proporciona modelos estadísticos para que los investigadores 
comprendan cómo los programas reducen los contaminantes, incluyendo la captura de 
carbono y la reducción de las emisiones de gases de efecto invernadero. 

  

Miembro de la comunidad: ¿Cómo puede el público contactar al equipo de UC 
Berkeley? 

Miembro del Comité Coburn: La información de contacto se encuentra en nuestro 
sitio web: HealthyCities.Berkeley.edu. 

  

Miembro de la Comunidad: Esta es la primera vez que asisto a una reunión del CSC. 
¿Cuánto tiempo más tenemos para brindar retroalimentación y sugerencias para que el 
programa Richmond Rising continúe? 

Miembro del Comité Guerrero: La subvención que recibió la Ciudad de Richmond fue 
de 5 años; sin embargo, eso no significa que el trabajo deba detenerse. Nuestra 
subvención está garantizada por $35 millones, pero estamos buscando activamente y 
obteniendo subvenciones adicionales que ayudarán a que estos programas continúen. 

  



      

 

   

 

Miembro de la Comunidad: ¿Cómo recibe la comunidad información sobre los 
proyectos y su progreso? 

 Miembro del Comité Guerrero: Las reuniones del CSC se llevan a cabo el primer 
miércoles de cada mes, excepto los días festivos, y todo el público es bienvenido. El 
sitio web de TCC y los sitios web de los socios del proyecto se actualizan 
periódicamente, por lo que la información sobre las reuniones del CSC se puede 
encontrar allí. 

Analista de Proyecto Matias Eusterbrock: También los animamos a completar la 
hoja de registro; agregaremos los correos electrónicos de la hoja de registro a nuestra 
lista de correo. Irma Peralta, Especialista del Proyecto Promotores de Salud Climática: 
Cuando empecé a asistir a las reuniones del CSC, no entendía el trabajo que 
realizaban la Ciudad y sus colaboradores. Pero ahora veo el progreso que han logrado 
en la comunidad, y solo quería decirles que aprecio el trabajo que todos ustedes están 
haciendo y me siento orgullosa de formar parte de este equipo. 

8.6 Modificación y confirmación de enmiendas de contratos 

La miembro del comité, Beatriz Guererro, explica que los socios de TCC pueden 
modificar sus respectivos contratos, incluyendo la asignación presupuestaria, los 
entregables y los plazos. Si bien los socios no pueden cambiar los objetivos de 
la subvención, sí pueden modificar la utilización de los fondos asignados. El 
analista de proyectos, Matías Eusterbrock, describe el proceso de enmiendas y 
modificaciones, que comenzará en julio y durará varios meses. 

  

Miembro del comité, Cantave: ¿Cuál es el plazo desde que presentamos los 
cambios hasta que se implementan? 

Analista de proyectos, Matías Eusterbrock: Dependerá de algunos factores, 
pero tendremos que estar en constante negociación interna durante un par de 
meses antes de presentarlos al Estado, y después podrían ser varios meses. 

  

9. SOLICITUDES DE ORDEN DEL DÍA PARA LA PRÓXIMA REUNIÓN 

 

No se solicitaron temas en la agenda para la próxima reunión. 

 

10.  ANUNCIOS GENERALES 

Miembro del Comité, Ambessa Cantave: El 23 de agosto en Unity Park, de 10 p. m. a 2 p. 

m., GRID Alternatives, la Ciudad de Richmond y Richmond Rising Partners organizarán un 

Día de Celebración del TCC. Estén atentos; pronto publicaremos material promocional. 

  

Gerente del Proyecto Jóvenes Becarios, Gaby Zacarías López: Tenemos una reserva 



      

 

   

 

para el 5 de julio, que será el primer paseo ciclista comunitario. El Programa Jóvenes Becarios 

organizará este evento en Lucas Park de 10 p.m. a 12 p.m. También compartiremos 

información sobre cada proyecto durante el evento. 

  

Analista de Proyecto, Matias Eusterbrock: El 21 de junio, habrá un desfile y festival de 

Juneteenth en Nicholl Park, en la calle MacDonald. Además, el Consejo Coordinador Vecinal 

de Richmond se reunirá el próximo lunes 9 de junio en el Ayuntamiento. Para contextualizar, 

existen consejos vecinales para cada vecindario de Richmond, y los líderes de cada uno de 

estos consejos asisten al Consejo Coordinador Vecinal de Richmond. Si estás disponible, por 

favor asiste. 

 

11. LEVANTAMIENTO DE LA SESIÓN 

  La sesión se levantó a las 7:59 PM.  


